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План Департамента по недропользованию по 
Уральскому федеральному округу (Уралнедра) по противодействию коррупции
на 2016 -2017 годы
 
№ п/п

Мероприятия

Ответственные исполнители

Срок исполнения

Информация о выполнении
1
2
3
4
5
1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными служащими правил, ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение
1.1.

Обеспечение действенного функционирования Комиссии Уралнедра по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению федеральных государственных гражданских служащих и работников организаций, созданных для выполнения  задач, поставленных перед Уралнедра, и урегулированию конфликта интересов

Грушевский П.А.,          Романова О.В.
В течение

2016-2017 гг.

Предотвращение конфликта интересов государственных служащих, в том числе при переходе государственных гражданских служащих в коммерческие организации.

Согласование приема на работу в коммерческие организации лиц, уволенных с государственной гражданской службы.
1.2.

Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых начальниками отделов, заместителями начальника Департамента.
Романова О.В., Илеева С.В.
Ежегодно,

до 30 апреля

Обеспечение своевременного предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи
1.3.

Подготовка к опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на сайте Уралнедра и размещение указанных сведений на сайте Уралнедра
Романова О.В., Илеева С.В.
В течение

14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений

Повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в Уралнедра
1.4.

Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими  
Романова О.В., Илеева С.В.
Ежегодно,

до 1 октября

Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе и о противодействии коррупции гражданскими служащими. Оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений
1.5.

Обеспечение действенного функционирования отдела кадров Уралнедра в соответствии с нормативными правовыми актами по вопросам проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению.

Организация проверок по случаям несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, также применение соответствующих мер ответственности

Романова О.В., Илеева С.В.
В течение 2016-2017 гг.

(при возникновении необходимости проведения проверок)

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

1.6.

Осуществление контроля исполнения федеральными государственными гражданскими служащими Уралнедра обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы

Начальники отделов,
Романова О.В., Илеева С.В.
В течение 2016-2017 гг.

 

Устранение коррупционных рисков

1.7.
Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Уралнедра своих функций,  обеспечение системы мониторинга исполнения должностных обязанностей федеральными государственными служащими и работниками подведомственных учреждений, деятельность которых связана с коррупционными рисками

Начальники отделов,

Романова О.В., Илеева С.В.
В течение 2016-2017 гг.

 

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

1.8.
Проведение работы по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и организация обсуждения вопроса о состоянии этой работы и мерах по ее совершенствованию

Грушевский П.А.
В течение 2016-2017 гг.

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

1.9.
Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими Уралнедра ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации, в целях противодействия коррупции

Грушевский П.А.
В течение 2016-2017 гг.

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

1.10
Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими Уралнедра ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей

Грушевский П.А.
В течение 2016-2017 гг.

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

1.11
Организация правового просвещения гражданских служащих и работников по противодействию коррупции, доведения, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными гражданскими служащими Уралнедра в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции

Грушевский П.А. Романова О.В., Илеева С.В.
В течение

2016-2017 гг.

Своевременное доведение до гражданских служащих и работников положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции путем размещения соответствующей информации на сайте Уралнедра, на информационных стендах, а также направления информации в письменном виде для ознакомления

Предупреждение и профилактика коррупционных проявлений

1.12
Обеспечение прохождения повышения квалификации федеральными государственными гражданскими служащими, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

Романова О.В., Илеева С.В.
в соответствии с планом

Повышение эффективности проведения работы по противодействию коррупции

1.13
Организация работы по формированию кадрового резерва и повышение эффективности его использования

Романова О.В., Илеева С.В.
в соответствии с планом

Снижение возможности проявления коррупционных рисков

1.14
Обеспечение защиты персональных данных федеральных государственных гражданских служащих

 

 

 

 

Романова О.В., Илеева С.В.
В течение

2016-2017 гг.

Снижение возможности проявления коррупционных рисков

2. Выявление и систематизация причин и условий рисков проявления коррупции в деятельности Уралнедра, мониторинг коррупционных рисков и их устранение, совершенствование организационных основ антикоррупционной экспертизы НПА и проектов НПА и повышение её результативности
2.1.
Осуществление антикоррупционной экспертизы в отношении:

- проектов нормативных правовых актов;

- действующих нормативных правовых актов;

- иных документов

в целях выявления с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики коррупционных факторов и их устранения

Романова О.В., Мартюшова О.И.

В течение

2016-2017 гг.

Выявление и устранение положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции

2.2.
Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов, иных документов

Романова О.В., Мартюшова О.И.

В течение

2016-2017 гг.

Выявление и устранение положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции

3. Совершенствование системы учета государственного имущества и оценки эффективности его использования, процедур государственных закупок, соответствия показателей и итогов выполнения госконтрактов, услуг для государственных нужд
3.1.

Совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок и обеспечение их осуществления в соответствии с законодательством, нормативными правовыми и иными актами, регулирующими эту деятельность

Мартюшова О.И.,
Чудинова А.В.
В течение

2016-2017 гг.

Устранение возможного проявления коррупционных рисков при осуществлении этой деятельности

3.2.
Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков

Мартюшова О.И.,

Чудинова А.В.
В течение

2016-2017 гг.

Устранение возможного проявления коррупционных рисков при осуществлении этой деятельности

4. Взаимодействие Уралнедра с институтами гражданского общества и гражданами, а также обеспечение доступности информации о деятельности Уралнедра и эффективной системы обратной связи
4.1.
Обеспечение размещения на сайте Уралнедра в сети «Интернет» информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела о противодействии коррупции

Грушевский П.А.,
Черемных Д.В.
В течение

2016-2017 гг.

Профилактика и предупреждение коррупционных проявлений

4.2.
Обеспечение возможности доступа граждан и юридических лиц к интернет-ресурсам Уралнедра для размещения сообщений о фактах коррупции в Уралнедра или нарушениях требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих

Грушевский П.А.,

Черемных Д.В.
В течение

2016-2017 гг.

Предупреждение и профилактика коррупционных рисков

Повышение степени доверия гражданского общества к федеральному органу исполнительной власти

4.3.
Обобщение практики рассмотрения полученных в разных формах обращений граждан и организаций по вопросам деятельности Уралнедра, в том числе информации по возможным проявлениям коррупции, повышение результативности и эффективности этой работы

Грушевский П.А., Гукова Е.В.
В течение

2016-2017 гг.

 Предупреждение и профилактика коррупционных рисков

 

4.4.
Обеспечение эффективного взаимодействия Уралнедра со средствами массовой информации, в т.ч. оказание содействия средствам массовой информации в освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых Уралнедра
Черемных Д.В.
В течение

2016-2017 гг.

Обеспечение информированности гражданского общества о деятельности Уралнедра, повышение степени доверия гражданского общества к   органу исполнительной власти

4.5.
Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Уралнедра и организация проверки таких фактов

Романова О.В., Илеева С.В.
В течение

2016-2017 гг.

Повышение эффективности взаимодействия Уралнедра со средствами массовой информации и гражданским обществом

5.
 Мероприятия Уралнедра, направленные на противодействие коррупции, с учетом специфики его деятельности
5.1.
Мероприятия по выполнению Уралнедра, относящихся к его компетенции поручений во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 – 2017 годы», а также законов по вопросам противодействия коррупции
Грушевский П.А., Романова О.В., 
Мартюшова О.И.,

Илеева С.В.
По мере поступления

Обеспечение исполнения законодательства Российской Федерации, нормативных - правовых и других актов по вопросам противодействия коррупции




